
recrutementdeuil02@gmail.com

NOUS RECRUTONS

Envoyez votre lettre de motivation et votre curriculum vitae à:

Exigences du poste:
Formation collégiale et/ou universitaire 
dans un domaine de l’intervention.
2 à 5 années d’expérience en animation et 
intervention communautaire. 
Autonomie et capacité de travailler en 
équipe.

Atout:
Une expérience avec l’approche du deuil. 
Être membre d’un ordre professionnel. 
Être bilingue.

Description du poste:
Accueillir les personnes endeuillées et 
effectuer l’évaluation de leurs besoins. 
Développer des outils d’intervention en lien 
avec les projets en développement.
Apporter un soutien aux bénévoles qui 
animent les rencontres de groupe et les 
activités auprès des personnes. 
Assurer la représentation de l’organisme et 
travailler sur des projets en collaboration 
auprès d’autres organismes.
Faire des rencontres individuelles et animer 
des rencontres de groupe.

Conditions d'emploi:
Vacances, 13 congés fériés, 6 jours de 
congés “santé”.
Temps partiel 15h à 20h, en présence.
Horaire flexible sur semaine, à l’occasion 
en soirée.
Salaire à discuter.
Entrée en fonction - août.

Cet emploi vous intéresse ?

INTERVENANT.E

 Deuil 02 est un organisme communautaire sans but lucratif qui aide toute personne vivant une détresse 
suite à un deuil ou une perte dans sa vie. Nous offrons de l’accompagnement, un suivi personnalisé, des

groupes d’entraide, des activités et des conférences à la population du Saguenay-Lac-Saint-Jean.




